
Uw wensen en aandachtspunten rond  
veiligheid en leefbaarheid bij azc De Elta

Veiligheids- en 
leefbaarheidsplan
De komst van een 
asielzoekerscentrum vraagt 
om duidelijke afspraken over 
veiligheid, voorzieningen, 
integratie en samenwerking. 
Daarom wordt rond het 
azc een veiligheids- en 
leefbaarheidsplan  
opgesteld.  

Wensen en aandachtspunten 
van omwonenden 
In het eerdere participatietraject 
hebben omwonenden 
de volgende wensen en 
aandachtspunten rond 
veiligheid en leefbaarheid 
doorgegeven aan de gemeente. 

Heeft u aanvullende wensen? 
Vul dan het formulier in op 
www.samenspelvelsen.nl 
onder ‘Onderzoek azc-locatie 
Santpoort-Zuid’. Dit kan tot en 
met 31 juli 2025.

Uw eventuele aanvullende 
wensen worden dan toe
gevoegd aan deze poster. 
De aangevulde poster 
wordt doorgegeven aan de 
werkgroep, bestaande uit 
omwonenden, COA, politie, 
maatschappelijke organisaties 
en gemeente. 
De werkgroep geeft ook advies 
op het integrale veiligheids- en 
leefbaarheidsplan.

Veiligheid  
•	Integraal veiligheidsplan: Betrek omwonenden bij het opstellen van een integraal veiligheidsplan.  

Een uitgebreide risicoanalyse dient te worden opgesteld voor dit veiligheidsplan. 
•	Screening: COA dient van tevoren aan strenge screening (crimineel verleden, grote psychische 

problemen etc.) te doen om te bepalen of de asielzoeker op deze plek kan komen te wonen.  
•	Toezicht en controle: Zorg voor toezicht en controle zowel binnen het azc als in de omliggende buurt. 

Dit betekent: 
	 - voldoende gekwalificeerde personele bezetting en politiecapaciteit,  
	 - 24 uurs beveiliging en 
	 - samenwerking met lokale autoriteiten om de veiligheid te waarborgen. 

   �De mate van toezicht en controle moet eerst worden opgeschaald en kan na verloop van tijd worden 
aangepast op basis van de behoefte en stand van zaken. 

•	Preventieve maatregelen: Investeer in preventieve maatregelen. Zorg voor voldoende faciliteiten voor 
asielzoekers, dagbesteding en initiatieven tussen bewoners en asielzoekers 

•	Voorwaarden bestuursovereenkomst: Neem op in de bestuursovereenkomst met het COA dat bij 
structurele en overmatige overlast de overeenkomst tussentijds kan worden beëindigd. 

Openbare ruimte       
•	Ruimtelijke ingrepen: Zorg voor ruimtelijke ingrepen (verlichting etc.) zodat het minder uitnodigt tot 

incidenten. Denk aan Schoterkerkpad, Dekamarkt en NS Station Santpoort-Noord. 
•	Open landschapspark: Denk na over het inrichten van een open landschapspark ter compensatie van 

de verloren natuur. 
•	Beheer en onderhoud: Investeer in het beheer en onderhoud van de buurt. 

 Publieke voorzieningen  
•	Faciliteiten: Zorg voor voldoende faciliteiten en voorzieningen (gezondheidszorg, scholen, openbare 

ruimte, OV etc.) in en rond het azc, zowel voor de asielzoekers als voor de omwonenden.  
•	Omliggende gemeente en welzijnsorganisaties: Werk samen met omliggende gemeenten en betrek 

welzijnsorganisaties bij de plannen om de druk op de publieke voorzieningen te spreiden/op te vangen. 

Communicatie en samenwerking  
•	Transparante communicatie:  Zorg voor open communicatie met diverse belanghebbenden. Organiseer 

reguliere momenten waar bewoners of buurtcomité bijeenkomen om met het COA, wethouder en 
politie meldingen en incidenten te bespreken. 

•	Heldere rolverdeling en verantwoordelijkheden: Maak duidelijk voor omwonenden wie waar 
verantwoordelijk voor is. Het is belangrijk dat duidelijk is wat de rol en taken zijn van de gemeente en 
andere betrokken (overheids-)instanties bij onder meer het waarborgen van veiligheid. 

•	Vast aanspreekpunt voor de buurt: Stel een vast aanspreekpunt aan voor de buurt. Op deze wijze kan 
de buurt direct contact opnemen met het azc om zorgen en problemen te melden. 

Integratie en dagbesteding   
•	Normen en waarden: Zet in op voorlichting over de Nederlandse normen en waarden, zoals acceptatie 

van de LHBTIQ+. 
•	Educatie: Zorg voor voldoende taallessen en dat kinderen in de buurt naar school kunnen. 
•	Dagbesteding en werk: Zet in op zinvolle dagbesteding en werk. Denk aan beroepen waar nu  

grote tekorten zijn of laat mensen vrijwilligerswerk doen bij lokale organisaties: moestuinen, openbare 
ruimte (buitendienst) van het dorp, kringloopwinkel, bibliotheek etc.  
Hiervoor dient voldoende begeleiding beschikbaar te zijn.  

•	Organiseren van activiteiten: Zorg voor verschillende laagdrempelige ontmoetingsmogelijkheden, 
waaronder sportactiviteiten, activiteiten voor kinderen, samen eten, wandelen, opzetten buurtcafé etc. 
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